ISTITUTO SUPERIORE
Liceo Artistico, Musicale e Coreutico, IPIA
“FRANCESCO GRANDI” Sorrento

Liceo ad indirizzo Raro per la Tarsia Lignea Sorrentina e per la Tessﬂura
Sede centrale: Vico | Rota, 2 (80067) Tel 081 8073230 Fax 081 8072238 Sorrento — Napoli
Sede storica: P.tta San Francesco, 8 - Tel. 081 807 30 68 - 80067 Sorrento
C.F. 90078490639 - Cod. Mecc: NAIS10300D e-mail: nais10300d@istruzione.it; pec: nais10300d@pec.istruzione.it

I. 5. "FRANCESCO GRANDI"
SORRENTO (NA)

Prot. 0014129 del 12/10/2026
VII-6 (Uscita)

OGGETTO: DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI APPROVAZIONE GRADUATORIA PROCEDURA DI SELEZIONE
DI PERSONALE INTERNO CON PROFILO VERIFICATORE DELLA CONFORMITA - COLLAUDATORE

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR)- Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 — “Azioni per
I'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I’attrattivita e I’accessibilita anche nelle aree rurali
ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 — “Acquisto di
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della
scuola” — FESR DISPOSITIVI DIGITALI

CUP: G14D26003110007
Identificativo progetto: 10.8.6A-FDRPOC-CA-2026-586

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1
e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007,
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il Decreto Ministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
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strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma
2-ter;

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro divalutazione della ripresa
e della resilienza»;

VISTI i Contratti Collettivi Nazionali (CCNL) del Comparto Scuola;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 114 del 19 giugno 2026 di rimodulazione delle risorse per I'acquisto di tablet,
PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere
sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in
attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303, di cui all’articolo 2 del decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 6 marzo 2026, n. 38, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;
VISTO I'Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi
didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento
(UE) n. 2013/1303;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica con CUP G14D26003110007;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 48 del 03/07/2026, con il quale sono state approvate le graduatorie delle
Istituzioni Scolastiche beneficiarie;

CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica risulta beneficiaria di un finanziamento pari ad euro
10.960,00;

VISTA la lettera di autorizzazione allo svolgimento del Progetto prot. AOOGABMI 0170737 del 03/07/2026,
acquisita prot. 13581/2026;

VISTO il programma annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto in data 22/01/2026, con delibera n. 1;
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 9 del 12/05/2026, con la quale & stata approvata la progettualita

FESR Dispositivi digitali;
C

Complementare
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VISTA la Delibera del Collegio docenti n. 14 del 12/05/2026, con la quale & stata approvata la progettualita
FESR Dispositivi digitali;
VISTO il Decreto di indizione della procedura di selezione di personale interno con profilo verificatore della
conformita — collaudatore prot. 13655 del 05/10/2026;
VISTO I'avviso per la selezione di personale interno con profilo verificatore della conformita — collaudatore
prot. 13656 del 05/10/2026;
RILEVATA la necessita di procedere alla nomina della commissione per la valutazione delle eventuali
candidature pervenute;
VISTA la Determina dirigenziale prot. 14083 del 12/10/2026 di nomina della Commissione per la valutazione
delle candidature pervenute;
VISTO il verbale delle operazioni della commissione giudicatrice;
RILEVATA la necessita di procedere all’approvazione della graduatoria e al conferimento dell’incarico;
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DETERMINA

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e di approvare gli atti relativi alla procedura di selezione per il conferimento di n. 1 incarico
individuale per lo svolgimento dell’attivita di verificatore della conformita — Collaudatore —
nell’ambito del POC FESR Dispositivi digitali relativa al Decreto Dirigenziale prot. 13655 del
05/10/2026;

e di riconoscere la legittimita della procedura di selezione a seguito della verifica complessiva
eseguita sugli atti di selezione;

e di pubblicare la graduatoria relativa alla procedura di selezione per il conferimento di n. 1 incarico
individuale per lo svolgimento dell’attivita di verificatore della conformita — Collaudatore —
nellambito del POC FESR Dispositivi digitali relativa al Decreto Dirigenziale prot. 13655 del
05/10/2026;

e diprocedere al conferimento dell’incarico, nelle forme previste dalle relative disposizioni di legge,
agli interessati;

e di pubblicare il presente decreto sul sito web dell’istituto raggiungibile all’indirizzo
https://www.isgrandisorrento.edu.it;

e avverso il presente decreto € ammesso ricorso amministrativo per opposizione, ai sensi del D.P.R.
24.11.1971 n. 1199 e s.m.i., nel termine di 15 giorni dall’avvenuta piena conoscenza dell’atto, oltre
gli ordinari rimedi giurisdizionali previsti dalla legge (ricorso al TAR entro 60 giorni dall’avvenuta
piena conoscenza dell’atto oppure ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni).
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CUP: G14D26003110007
Identificativo progetto: 10.8.6A-FDRPOC-CA-2026-586

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR)- Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi”
I'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I’attrattivita e I’accessibilita anche nelle aree rurali
ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 — “Acquisto di
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della
scuola” — FESR DISPOSITIVI DIGITALI

— Azione 10.8.6 — “Azioni per

GRADUATORIA PROCEDURA DI SELEZIONE VERIFICATORE DELLA CONFORMITA — COLLAUDATORE

Titoli culturali Punti |1. Petagna Fabio

Max

Laurea specialistica o equivalente con votazione 110 e lode — Punti 30

Laurea specialistica o equivalente con votazione compresa tra 105 e 30 30

110 — Punti 25

Laurea specialistica o equivalente con votazione compresa tra 100 e

104 — Punti 20

Laurea specialistica o equivalente con votazione fino a 99 — Puntil5

Altro titolo accademico 10 10

Certificazioni informatiche aggiuntive al titolo di accesso — Punti 02 06

(max 3)

Corsi di perfezionamento post-laurea, coerente con [Iattivita/ 06

progetto da realizzare, di durata almeno annuale - Punti 02 (max 3);

Master universitario coerente con I'attivita/ progetto da realizzare - 06

Punti 02 cad (max 3);

Titoli professionali Punti

Max

Abilitazione o idoneita o inclusione in graduatorie dei vincitori o di Punti

merito relative a concorsi, per esami per classi diverse da quella della 06

disciplina d’insegnamento
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Inclusione in graduatoria di merito di pubblico concorso per la Punti
funzione direttiva, diverso dal ruolo di appartenenza 06
Esperienze professionali/lavorative pregresse, della durata di almeno Punti
30 ore, coerenti con I'attivita/progetto da realizzare - Punti 03 cad 15
(max 5);
Servizio prestato nella classe di concorso di attuale appartenenza - Punti 15
Punti 03 per ogni anno (max 5) 15
Tot. 55
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