
 

AI LAVORATORI DELLA SCUOLA 
AL DSGA 
AGLI ATTI 
ALL’ALBO 
ALLA RLS 

 
         OGGETTO: Circolare n. 20 - Informazione sui rischi lavorativi e relative misure di tutela 

dei lavoratori, ai sensi dell’art. 36 del D. Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. 
 

- Ai sensi dell’Art. 36 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. si prescrivono le seguenti misure di sicurezza a 
tutti i lavoratori: 

- In caso di necessità attenersi strettamente alle informazioni per le prove di evacuazione   
diramate a tutti ed affisse in ogni ambiente scolastico che non vanno mai rimosse o modificate; 

- In caso di necessità attenersi rigorosamente alle informazioni sulla sicurezza, sul servizio di 
primo soccorso e sui rischi incendio nella scuola, ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 81/08 (materiale 
informativo messo a disposizione dalla scuola); 

- Da parte del personale femminile leggere e tener conto dell’“Informazione sui rischi lavorativi 
e relative misure di tutela  che devono essere attuate in caso di gravidanza”, così come previsto 
dall’art. 11 comma 2 del D.Lgs. 151/01, nonché di tutte le misura di Tutela della sicurezza e 
della salute per le lavoratrici madri gestanti e puerpere, in combinato e disposto con l’art. 36 
del D. Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.; 

- Sottoporsi con puntualità alle attività di sorveglianza sanitaria organizzate dalla scuola per tutto 
il personale scolastico interessato, secondo le indicazioni del Medico Competente; 

- Da parte del personale che abbia in custodia detergenti e/o sostanze chimiche tenere tutti i 
detersivi e simili collocati negli appositi armadietti chiusi a chiave ed accessibili solo al 
personale addetto; 

- Utilizzo dei Dispositivi di Protezione Individuale (D.P.I.) a tutti i lavoratori interessati  secondo 
quanto previsto e prescritto; 

- Utilizzo di macchine ed attrezzature esclusivamente dotate di libretti, schede tecniche, schede 
di sicurezza    ed adeguate alla normativa di sicurezza vigente, esclusivamente da parte dei 
preposti ai laboratori; 

- Attuazione degli adempimenti e prescrizioni previsti dal Documento di Valutazione dei Rischi; 

- Divieto di circolazione, negli spazi esterni dei cespiti scolastici, di veicoli in concomitanza con la 
presenza della popolazione scolastica e degli avventori; 

- Divieto di occupazione e di ingombro dei punti di raccolta e di  tutte le vie di esodo; 

- Divieto di utilizzo , senza autorizzazione, di sostanze pericolose e nocive per i lavoratori 
(solventi, preparati chimici, ecc.). 
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Ai sensi dell’articolo 36 del Decreto Legislativo 81/08 e ss.mm.ii., si trasmette a tutto il personale, 
l’allegata documentazione: 

- sui rischi specifici per la salute e sicurezza sul lavoro connessi alla attività svolta; 

- sulle procedure che riguardano il primo soccorso, la lotta antincendio, l'evacuazione 
dei luoghi di lavoro; 

- sui nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di primo soccorso e di 
prevenzione incendi; 

- sui nominativi del responsabile e degli addetti del servizio di prevenzione e 
protezione, e del medico competente; 

- sulle misure e le attività di protezione e prevenzione adottate.  
Tale documentazione è altresì reperibile al seguente link:  

https://www.isgrandisorrento.edu.it/sicurezza-d-lgs-81-2008/ 
            Pertanto si invitano  le SS.LL. a prendere visione e rispettare le indicazioni riportate in tale 
documento informativo; tali informazioni sono fornite al fine di ottemperare agli obblighi di 
informazione di cui all’art. 36 del D. Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. 

I docenti attesteranno l’avvenuta informativa relativa a detto materiale, tramite presa visione 
della documentazione allegata da apporre sulla bacheca registro ARGO. 

Sarà cura del DSGA acquisire le firme di avvenuta consegna dell’informativa sulla sicurezza da 
parte del personale ATA e destribuire agli stessi i DPI prescritti. 
 
Sorrento, 18/09/2026 
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