
 

 
 
 

OGGETTO: DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI INDIZIONE PROCEDURA DI SELEZIONE PERSONALE ESPERTO E TUTOR 

PERCORSI PROGETTO PN 21-27 “COMPETENTI SI DIVENTA” 

 

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

 

Progetto ”COMPETENTI SI DIVENTA” 

Cod. Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1411 

CUP: G64D25002940007 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

Vista ●​ la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

Vista ●​ la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

Visto ●​ il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 
marzo 1997, n. 59; 

Visto ●​ il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129 concernente il “Regolamento recante le 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", ed in 
particolare il comma 5 dell’art. 10; 

Visto ●​ il Programma Annuale per l’anno finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto in data 
22/01/2026 con delibera n. 1; 

Visto ●​ l’Avviso pubblico “Piano Estate 2025-2026” – Prot. AOOGABMI-81652 del 23-05-2025 - 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 
(FSE+); 

Visti ●​ il Piano presentato da questa Istituzione Scolastica tramite piattaforma PN 21-27; 

Vista ●​ la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.120091 del 09/07/2025, con la quale questa 
Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare il progetto ”COMPETENTI SI DIVENTA” 
per un importo pari a € 51.939,00; 

Visto ●​ Decreto di assunzione in bilancio e variazione al P.A. A.F. 2026 - PIANO ESTATE - PROGETTO 
“COMPETENTI SI DIVENTA” prot. 10117 del 07/07/2026;​ ​  

Visto ●​ Decreto di accertamento P.A. A.F. 2026 - PIANO ESTATE - PROGETTO “COMPETENTI SI 
DIVENTA” prot. 10118 del 07/07/2026; 

Viste 
●​ le Linee Guida ANAC n°3 dell’11/10/2017 “Nomina, ruolo e compiti del RUP per 

l’affidamento di appalti e concessioni”;​ ​ ​ ​  

Visto 
●​ il Decreto di assunzione incarico di RUP e Project Manager nell’ambito del progetto in 

parola prot. 10631 del 17/07/2026; 
                     

        





 

 
Ritenuto ●​ necessario procedere alla selezione di esperti e tutor per i moduli relativi al progetto  Progetto 

”COMPETENTI SI DIVENTA'” - Cod. Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1411 CUP: 
G64D25002940007 - composto da docenti interni e, in subordine, esterni all’istituzione scolastica; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 
la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
DETERMINA 

Art. 1 

di indire la procedura di ricerca di professionalità, dotate di adeguate competenze, cui affidare l’incarico di esperto, 

tutor, referente alla valutazione, per i percorsi relativi al Progetto ”COMPETENTI SI DIVENTA'” - Cod. Progetto Cod. 

Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1411 CUP: G64D25002940007, composto da docenti interni e, in subordine, 

esterni all’istituzione scolastica; 

Art. 2 

di procedere a selezione, tramite delibera del collegio docenti, di personale interno e, in subordine, di approvare avvisi 
di selezione, per titoli ed esperienze professionali, per la formazione di graduatoria finalizzata alla ricerca di esperti 
esterni a questo istituto, cui affidare l’incarico di esperto/tutor per i moduli relativi al Progetto ”COMPETENTI SI 
DIVENTA'” - Cod. Progetto Cod. Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1411 CUP: G64D25002940007; 

Art. 3 

di pubblicare i successivi avvisi di selezione di cui al presente decreto dirigenziale sul sito web dell’istituto e a norma del 

comma 2 dell’art. 37 del Decreto legislativo n.33 del 14 marzo 2013; 

Art. 4 
 

Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro il termine di 15 giorni dalla data di 
pubblicazione (art. 14 del D.P.R. 275/99) oltre agli ordinari rimedi giurisdizionali previsti dalla legge (ricorso al TAR entro 
60 giorni dall’avvenuta piena conoscenza dell’atto oppure ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni). 
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