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Avviso n. 352             

                                                                                              Ai Membri del Gruppo di Lavoro per 
l’Inclusione in composizione allargata 

Al DSGA 
Aglli Atti  

OGGETTO: ​ Decreto di nomina dei componenti del Gruppo di Lavoro per 
l’Inclusione (GLI) e contestuale convocazione per il giorno 26 giugno 
2026. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

●​ VISTA la Legge 5 febbraio 1992, n. 104, riguardante l'assistenza, l'integrazione sociale e i 
diritti delle persone handicappate; 

●​ VISTA la Direttiva Ministeriale del 27 dicembre 2012 "Strumenti d'intervento per alunni 
con bisogni educativi speciali e organizzazione territoriale per l'inclusione scolastica"; 

●​ VISTA la Circolare Ministeriale n. 8 del 6 marzo 2013, contenente le indicazioni operative 
sulla Direttiva Ministeriale 27 dicembre 2012; 

●​ VISTO il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 66, concernente le norme per l'inclusione 
scolastica degli studenti con disabilità, così come modificato e integrato dal Decreto 
Legislativo 7 agosto 2019, n. 96; 

●​ CONSIDERATA la decadenza di alcuni membri precedentemente in carica del Gruppo di 
Lavoro per l’Inclusione e ravvisata la necessità di rendere più snello ed efficace tale organo 
collegiale; 

●​ TENUTO CONTO della richiesta formulata dal Dirigente Scolastico al fine di assicurare 
un adeguato grado di inclusione rispetto alle azioni del PTOF, rivolte sia agli allievi con 
disabilità sia a tutti gli alunni con Bisogni Educativi Speciali (BES); 

●​ VISTA la deliberazione del Collegio dei Docenti del 12 giugno 2026 che, sentite le 
candidature, ha designato i membri per la componente docente e ha deliberato di dare 
formale mandato al Dirigente Scolastico per il successivo decreto di nomina; 

DECRETA 

la costituzione e la formalizzazione del Gruppo di Lavoro per l’Inclusione (GLI) per l'istituto 
scolastico, così come di seguito indicato nelle sue due articolazioni: 

1. COMPOSIZIONE BASE 

●​ Dirigente Scolastico (Presidente): prof.ssa Pasqua Cappiello 
1 

 
 

mailto:nais10300d@istruzione.it




​ ​  
 

●​ Funzione Strumentale per l’Inclusione: prof. ssa Mazzola 
●​ Docente Responsabile della Documentazione per l’Inclusione: prof,ssa Palomba 
●​ Docenti di Sostegno dell'Istituto : tutti 

2. COMPOSIZIONE ALLARGATA  

Rappresentante dei Genitori: Sig,ra Buonocore Concetta, Sig.ra Tito Rosaria 

●​ Rappresentante dei Docenti (Curricolari e Sostegno): Prof.ssa Mazzola, Prof. Palomba, 
Prof. De Filippo, Prof. Trusio, Prof. Cacace, Prof. Amura, Prof. Barbato, Prof. Celotto, Prof. 
Parlato Luigi 

●​ Rappresentante degli Studenti: Esposito Carla, Masturzo Luisa, Abbruzzese Chiara, 
Nardozza Viola 

●​ Rappresentante per l’Assistentato Materiale: Sig. Michele Cappiello 
●​ Rappresentanti degli Operatori Sanitari: Rappresentante ASL, rappresentante Azienda 

Speciale Consortile 

Il presente decreto ha validità a partire dalla data odierna e fino a successiva modifica o rinnovo. 

CONTESTUALE AVVISO DI CONVOCAZIONE 

I componenti sopra nominati del Gruppo di Lavoro per l’Inclusione (GLI)  in composizione 
allargata sono convocati in seduta plenaria  il giorno 26 giugno 2026, alle ore 10:30 presso  l'Aula 
Magna dell'Istituto, per discutere e deliberare sul seguente: 

ORDINE DEL GIORNO 

1.​ Insediamento del GLI con le nuove componenti; 
2.​ Verifica e monitoraggio delle attività di inclusione svolte nell'anno scolastico 2025-2026; 
3.​ Analisi, revisione e proposta del Piano per l'Inclusione (PI) anno scolastico 2026-2027. 

Data la rilevanza dei punti all'ordine del giorno, si raccomanda la massima puntualità e una 
presenza partecipativa di tutte le componenti. 

 
Sorrento, 12 giugno 2026 
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